Inhoud






SP 1. Samen voor een zorgzame & inclusieve gemeente!

In onze gemeente geloven we dat een sterke gemeenschap begint bij zorgzaamheid,
verbondenheid en gelijke kansen voor iedereen. We zetten in op een samenleving
waarin elk individu, ongeacht leeftijd, achtergrond of situatie, zich thuis voelt en de kans
krijgt om zich volledig te ontwikkelen.

We creéren een omgeving waarin onze kinderen en jongeren optimaal kunnen groeien
en leren. Toegankelijke en kwalitatieve opvang, onderwijs en vrijetijdsbesteding vormen
hierbij de basis, zodat zij zich op een veilige en stimulerende manier kunnen ontplooien.

Inclusie en toegankelijkheid zijn voor ons geen loze woorden. We werken actief aan het
wegnemen van barrieres en het bevorderen van gelijke kansen, zodat iedere inwoner
volwaardig kan deelnemen aan het sociale, culturele en economische leven van onze
gemeente.

Het welzijn van onze inwoners staat centraal. We zetten ons in om armoede terug te
dringen, gezondheid te bevorderen en sociale ondersteuning te bieden aan wie het
nodig heeft. Zo bouwen we aan een gemeente waarin niemand wordt vergeten en
iedereen kan floreren.

Daarnaast verbinden we onze lokale inzet met een wereldwijde verantwoordelijkheid en
dragen we via ons mondiaal beleid een steentje bij tot een eerlijke, duurzame wereld.

Ook het welzijn van dieren maakt deel uit van onze zorgzame gemeenschap. We zetten
ons in om dierenwelzijn te versterken en eventuele overlast op een humane manier aan
te pakken, omdat een warme samenleving zich uitstrekt tot al haar bewoners, groot en
klein, mens en dier.

Samen streven we naar een gemeente waar zorgzaamheid, inclusie en welzijn geen
idealen blijven, maar concrete keuzes zijn die het dagelijkse leven van onze inwoners
zichtbaar verbeteren.



BD 1.1. We maximaliseren kansen voor baby's, kinderen en
jongeren via opvang, onderwijs, vrije tijd

We zetten sterk in op de optimale groei en ontplooiing van onze jongste inwoners. Door
een breed, kwalitatief en toegankelijk aanbod van kinderopvang, onderwijs,
buitenschoolse opvang en vrijetijdsactiviteiten willen we elk kind gelijke kansen bieden
om zich te ontwikkelen. Dit betekent dat ouders kunnen rekenen op betaalbare en
flexibele opvang, kinderen en jongeren in stimulerende leer- en speelomgevingen
worden ondersteund, en dat vrijetijdsbesteding bijdraagt aan talentontwikkeling, sociale
vaardigheden en participatie in de gemeenschap. Het resultaat is een samenleving
waarin elk kind zich veilig, gewaardeerd en kansrijk voelt.

AP 1.1.1. Kinderopvang 0-3
Ons plan

We streven naar voldoende, kwalitatieve en toegankelijke kinderopvang voor baby’s en
peuters, met bijzondere aandacht voor kwetsbare gezinnen. We ondersteunen
bestaande en nieuwe opvanginitiatieven, stimuleren duurzame praktijken en
onderzoeken uitbreidingsmogelijkheden waar nodig.

AC 1.1.1.1. Ondersteunen van kinderopvanginitiatieven bij personeel,
werking en uitbreidingsplannen

Ons plan

Ondersteunen en begeleiden van (toekomstige) kinderopvanginitiatieven bij hun
zoektocht naar personeel, dagelijkse werking en uitbreidingsplannen

AC 1.1.1.2. Helpen van kwetsbare gezinnen bij het vinden van opvang voor
baby’s en peuters

Ons plan

Ondersteunen van kwetsbare gezinnen bij het vinden van een opvangplaats voor baby’s
en peuters

AC 1.1.1.3. Onderzoeken van de haalbaarheid en locatiekeuze voor een
nieuwe kinderopvanglocatie

Ons plan
Onderzoeken van de haalbaarheid en locatiekeuze voor een nieuwe kinderopvanglocatie

AC 1.1.1.4. Kinderopvang sensibiliseren over gebruik van herbruikbare en
recycleerbare luiers

Ons plan

Sensibiliseren van kinderopvangorganisatoren over het gebruik van herbruikbare en/of
recycleerbare luiers



AC 1.1.1.5. Verbeteren zoekplatform kinderopvang in samenwerking met het
Lokaal Overleg Kinderopvang

Ons plan

Optimaliseren van het centraal zoekplatform voor kinderopvang in samenwerking met
het Lokaal Overleg Kinderopvang (LOK)

AP 1.1.2. Buitenschoolse Opvang en Activiteiten (BOA)
Ons plan

We bouwen aan een geintegreerd, inclusief en kwaliteitsvol aanbod van buitenschoolse
opvang en activiteiten, in samenwerking met scholen, verenigingen en lokale partners.
We zetten in op infrastructuur, kwaliteit, samenwerking en toegankelijkheid, zodat elk
kind kan deelnemen aan een boeiende vrijetijdsbesteding na schooltijd en tijdens
vakanties.

AC 1.1.2.1. Regie BOA: uitbouwen van een kwalitatief en effectief aanbod
samen met partners

Ons plan

Regie BOA: ontwikkelen van een kwalitatief en effectief BOA-aanbod in samenwerking
met partners

AC 1.1.2.2. Regie BOA: ontwikkelen, implementeren en beheren van een
lokaal kwaliteitskader

Ons plan
Regie BOA: ontwikkelen, implementeren en beheren van een lokaal kwaliteitskader BOA
AC 1.1.2.3. Regie BOA: organiseren lokaal overleg om kwaliteit en

effectiviteit te versterken
Ons plan

Regie BOA: organiseren van een lokaal samenwerkingsverband om de kwaliteit en de
effectiviteit van lokaal BOA-beleid te waarborgen

AC 1.1.2.4. Actor BOA: organiseren van opvang en activiteiten binnen het
lokaal kwaliteitskader

Ons plan

Actor BOA: organiseren van de voor- en naschoolse opvang, vakantieopvang en
activiteiten binnen het lokaal kwaliteitskader in locaties BKO



AC 1.1.2.5. Actor BOA: organiseren van vakantiewerking Speelbal binnen
kwaliteitskader

Ons plan

Actor BOA: organiseren van vakantiewerking Speelbal binnen het het lokaal
kwaliteitskader

AC 1.1.2.6. Renoveren en moderniseren van bestaande BKO’s
Ons plan

Renoveren en moderniseren van bestaande BKO'’s

AC 1.1.2.7. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van alle
BKO-locaties

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van alle BKO-locaties

AC 1.1.2.8. Versterken van de betrokkenheid en samenwerking met
vrijetijdspartners binnen BOA

Ons plan

Versterken van de betrokkenheid van en de samenwerking met vrijetijdspartners binnen
het BOA-aanbod

AP 1.1.3. Onderwijs
Ons plan

We versterken de kwaliteit, inclusiviteit en toekomstgerichtheid van het gemeentelijk
onderwijs. We investeren in moderne schoolinfrastructuur, een professioneel HR-beleid
en een onderwijskundige werking die inspeelt op de noden van elk kind.

Een belangrijke pijler hierbij is de versterking van de scholengemeenschap, zodat de
scholen beschikken over voldoende professionaliteit, draagkracht en samenwerking om
duurzaam kwaliteitsvol onderwijs te bieden.

Daarnaast zetten we in nauwe samenwerking met scholen en partners in op flankerende
onderwijsmaatregelen voor alle scholen en stimuleren we innovatie via projecten zoals
zomerscholen en leesbevordering.

AC 1.1.3.1. Ondersteunen van scholen bij het opzetten van een inclusief
huiswerkbeleid

Ons plan
Ondersteunen van scholen bij het opzetten van een inclusief huiswerkbeleid



AC 1.1.3.10. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van
basisschool Dijkstein

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van basisschool Dijkstein

AC 1.1.3.11. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van
basisschool Gloc

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van basisschool Gloc

AC 1.1.3.12. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van
basisschool Octopus

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van basisschool Octopus

AC 1.1.3.13. Versterken van onze scholengemeenschap
Ons plan

Evalueren van de huidige scholengemeenschap en het realiseren van een
scholengemeenschap die beschikt over een versterkte professionaliteit en capaciteit

AC 1.1.3.14. Ondersteunen van het onderwijs met flankerende maatregelen
Ons plan

Ondersteunen van het onderwijs met flankerende maatregelen

AC 1.1.3.2. Ontwikkelen en implementeren van een professioneel HR-beleid
in de gemeentelijke scholen

Ons plan

Ontwikkelen en implementeren van een professioneel HR-beleid binnen de
gemeentelijke scholen

AC 1.1.3.3. Organiseren van gemeentelijk onderwijs volgens leerplan 'Leer
Lokaal' en de schoolnoden

Ons plan

Organiseren van gemeentelijk onderwijs volgens het leerplan ‘Leer Lokaal’ en de noden
van de schoolpopulatie



AC 1.1.3.4. Organiseren jaarlijkse Zomerschool met focus op taal, sociale
vaardigheden, ontspanning

Ons plan
Organiseren van een jaarlijkse Zomerschool met taallessen, sociale
vaardigheidstrainingen en ontspanningsactiviteiten voor kwetsbare kinderen

AC 1.1.3.5. Aanbieden van deeltijds kunstonderwijs
Ons plan

Aanbieden van deeltijds kunstonderwijs

AC 1.1.3.6. Renoveren en moderniseren van basisschool Dijkstein
Ons plan

Renoveren en moderniseren van basisschool Dijkstein

AC 1.1.3.7. Renoveren en moderniseren van basisschool Gloc
Ons plan

Renoveren en moderniseren van basisschool Gloc

AC 1.1.3.8. Renoveren en moderniseren van basisschool Octopus
Ons plan

Renoveren en moderniseren van basisschool Octopus

AC 1.1.3.9. Stimuleren van leesbevordering in samenwerking met scholen en
bibliotheek

Ons plan
Stimuleren van leesbevordering in samenwerking met scholen en bibliotheek

AP 1.1.4. Gezinsbeleid
Ons plan

We ondersteunen gezinnen in alle levensfases door toegankelijke en samenhangende
gezinsondersteuning. We versterken het lokale netwerk, bouwen vroegtijdige
signaaldetectie uit en bieden gerichte hulp aan kwetsbare gezinnen. We zetten in op
samenwerking met partners om gezinnen te begeleiden naar meer veerkracht en
welzijn.

AC 1.1.4.1. Bekendmaken en uitbreiden van aanbod gezinsondersteunende

hulp- en dienstverlening
Ons plan

Bekendmaken en uitbreiden van het aanbod van gezinsondersteunende hulp- en
dienstverlening



AC 1.1.4.2. Implementeren van de specialisatie ‘gezin’ binnen de sociale
dienst

Ons plan

Implementeren van de specialisatie ‘gezin’ binnen de sociale dienst

AC 1.1.4.3. Organiseren van opvoedingsondersteunende activiteiten i.s.m.
huis van het kind

Ons plan

Organiseren van opvoedingsondersteunende activiteiten in samenwerking met huis van
het kind

AC 1.1.4.4. Opzetten signaaldetectiesysteem en uitvoeren
maatwerkprojecten i.s.m. huis van het kind

Ons plan

Opzetten van een structureel signaaldetectiesysteem en realiseren van
maatwerkprojecten binnen het netwerk huis van het kind

AC 1.1.4.5. Organiseren van schoolondersteuning voor kwetsbare gezinnen
met schoolgaande kinderen

Ons plan

Organiseren van schoolondersteuning op maat van kwetsbare gezinnen met
schoolgaande kinderen



BD 1.2. We versterken inclusie en bevorderen gelijke kansen door
drempels weg te nemen

We streven naar een gemeente waar iedereen — ongeacht leeftijd, achtergrond,
beperking of socio-economische situatie — volwaardig kan deelnemen aan het
maatschappelijk leven. Drempels worden systematisch weggenomen, publieke ruimtes
en diensten worden toegankelijk gemaakt, en gelijke kansen worden actief bevorderd.
Daarnaast zetten we in op mondiaal engagement en bewustzijn, zodat solidariteit en

rechtvaardigheid ook buiten onze gemeente voelbaar zijn. Het effect is een
gemeenschap waar iedereen zich welkom en gerespecteerd voelt.

AP 1.2.1. Toegankelijkheid
Ons plan

We bouwen aan een gemeente waar iedereen volwaardig kan deelnemen, ongeacht
leeftijd, afkomst, beperking of socio-economische situatie. Door in te zetten op fysieke,
sociale en digitale toegankelijkheid verlagen we drempels en vergroten we gelijke
kansen. We versterken onze interne kennis rond inclusie, verbeteren de bereikbaarheid
van onze dienstverlening en zetten concrete stappen om publieke ruimtes, gebouwen en
communicatie toegankelijker te maken voor iedereen.

AC 1.2.1.1. Organiseren van acties in het kader van mobiliteitsarmoede
Ons plan

Organiseren van acties in het kader van mobiliteitsarmoede

AC 1.2.1.2. Ondersteunen van scholen bij de aanpak van menstruatiearmoede
Ons plan

Ondersteunen van scholen bij de aanpak van menstruatiearmoede

AC 1.2.1.3. Sensibiliseren met betrekking tot diversiteit, armoede en inclusie
i.s.m. lokale actoren

Ons plan

Organiseren van sensibiliseringsacties over diversiteit, armoede en inclusie, in
samenwerking met lokale actoren zoals scholen, verenigingen en Gemeente Sint-
Katelijne-Waver: COMs

AC 1.2.1.4. Organiseren van netwerk- en participatiemogelijkheden voor
anderstalige nieuwkomers

Ons plan

Organiseren van een aanbod aan netwerk- en participatiemogelijkheden voor
anderstalige nieuwkomers



AC 1.2.1.5. Automatisch toekennen en toegankelijk maken van sociale
rechten

Ons plan
Automatisch toekennen en toegankelijk maken van sociale rechten

AC 1.2.1.6. Verbeteren van digitale vaardigheden van inwoners, vrijwilligers
en werknemers

Ons plan
Verbeteren van digitale vaardigheden van inwoners, vrijwilligers en werknemers

AC 1.2.1.7. Versterken van toegang tot lokale hulpverlening en opzetten van
satellietpunten

Ons plan

Versterken van toegankelijkheid van de lokale hulp- en dienstverlening binnen het
sociaal huis en ontwikkelen van themagerichte satellietpunten op wijkniveau

AC 1.2.1.8. Toegankelijk maken van openbaar domein, gebouwen en
handelszaken

Ons plan

Aanpassen van het openbaar domein, gemeentelijke gebouwen en handelszaken op
maat van ouderen en mensen met een beperking

AP 1.2.2. Mondiaal beleid
Ons plan

We verbinden onze lokale inzet met een wereldwijde verantwoordelijkheid. Via educatie,
samenwerking en solidariteit stimuleren we een bewustzijn rond mondiale
rechtvaardigheid. We versterken het engagement voor Fair Trade, ondersteunen
internationale projecten en moedigen scholen, verenigingen en ondernemers aan om bij
te dragen aan een eerlijke, duurzame wereld.

AC 1.2.2.1. Versterken van het Fair Trade engagement via educatieve of
sensibiliserende evenementen

Ons plan

Versterken van het lokale engagement rond Fair Trade door het jaarlijks organiseren
van educatieve of sensibiliserende evenementen

AC 1.2.2.2. Ondersteunen van projecten in het Zuiden en noodhulp bij
humanitaire rampen

Ons plan

Ondersteunen van concrete projecten in landen in het Zuiden in het kader van
internationale samenwerking en het bieden van financiéle steun bij humanitaire rampen



AC 1.2.2.3. Sensibiliseren van scholen, ondernemers en verenigingen inzake
mondiale rechtvaardigheid

Ons plan

Stimuleren van scholen, ondernemers en verenigingen over mondiale rechtvaardigheid



BD 1.3. We versterken het welzijn en de gezondheid van onze
inwoners en dringen armoede terug

We versterken het welzijn van alle inwoners door preventie, ondersteuning en activering
centraal te stellen. Door armoede te bestrijden, maatschappelijk kwetsbare groepen te
ondersteunen en gezondheidsbevorderende initiatieven te organiseren, willen we het
fysieke, mentale en sociale welbevinden van onze inwoners verbeteren.
Activeringsprogramma’s en bruggenbouwende projecten verbinden inwoners met elkaar,
versterken sociale cohesie en creéren een gevoel van betrokkenheid. Het resultaat is
een gemeente waarin niemand wordt uitgesloten, waarin mensen zichzelf kunnen
ontplooien en waarin welzijn en gezondheid zichtbaar verbeteren.

AP 1.3.1. Maatschappelijke dienstveriening
Ons plan

We zorgen ervoor dat iedereen toegang heeft tot eerlijke en kwaliteitsvolle
maatschappelijke hulp. Door in te zetten op preventie, schuldhulpverlening en materiéle
ondersteuning willen we inwoners sterker maken en financiéle problemen voorkomen.
We streven naar een rechtvaardige, mensgerichte dienstverlening die meegroeit met de
noden van onze gemeenschap.

AC 1.3.1.1. Ontwikkelen en uitvoeren van preventieve acties tegen
schuldproblematiek

Ons plan

Ontwikkelen en uitvoeren van preventieve acties ter voorkoming en bestrijding van een
schuldproblematiek

AC 1.3.1.2. Garanderen van een rechtvaardige steunverlening
Ons plan
Garanderen van een rechtvaardige steunverlening

AP 1.3.2. Activering
Ons plan

We geloven in de kracht van werk, opleiding en talentontwikkeling. Via gerichte
begeleiding, werkervaringstrajecten en samenwerkingen met externe ondersteunen we
inwoners om stappen te zetten richting opleiding, werk en persoonlijke groei. We
versterken ieders kansen op de arbeidsmarkt, met bijzondere aandacht voor kwetsbare
groepen en het wegwerken van lokale knelpunten.

AC 1.3.2.1. Verhogen van tewerkstellingskansen van inwoners via opleiding
en activering met partners

Ons plan

Verhogen van de tewerkstellingskansen van inwoners via werkervaringstrajecten,
opleidingstrajecten en gerichte activeringsinitiatieven met VDAB en andere partners



AP 1.3.3. Zorg en gezondheid
Ons plan

We zetten in op een gezonde, zorgzame gemeente waar iedereen zich goed kan voelen.
Door samenwerking binnen de eerstelijnszorg en met lokale partners versterken we
zowel preventieve als curatieve zorg. We ondersteunen mantelzorgers, verenigingen,
scholen en jeugdwerk in hun welzijnsinitiatieven en bouwen zo aan een warm netwerk
dat zorg zichtbaar en toegankelijk maakt voor iedereen.

AC 1.3.3.1. Verhogen van de zichtbaarheid en ondersteunen van de informele
zorg

Ons plan
Verhogen van de zichtbaarheid en ondersteunen van de informele zorg

AC 1.3.3.2. Meewerken aan acties die toegankelijkheid en beschikbaarheid
van zorg verbeteren

Ons plan

Meewerken aan het ontwikkelen en implementeren van acties die de toegankelijkheid en
beschikbaarheid van preventieve en curatieve zorg verbeteren

AC 1.3.3.3. Ondersteunen van jeugdwerk en scholen bij preventief welzijns-
en gezondheidsbeleid

Ons plan

Ondersteunen van jeugdwerk en scholen in het uitwerken van een preventief welzijns-
en gezondheidsbeleid

AC 1.3.3.4. Ondersteunen van lokale verenigingen en goede doelen rond zorg
en gezondheid

Ons plan
Ondersteunen van lokale verenigingen en goede doelen rond zorg en gezondheid

AC 1.3.3.5. Uitvoeren van of meewerken aan acties rond preventief welzijns-
en gezondheidsbeleid

Ons plan

Uitvoeren van of meewerken aan acties in het kader van een preventief welzijns- en
gezondheidsbeleid

AP 1.3.4. Bruggen bouwen
Ons plan

We verbinden mensen, organisaties en sectoren om samen een sterk sociaal weefsel te
creéren. Door bruggen te slaan tussen welzijn, onderwijs en vrije tijd bouwen we aan
zorgzame buurten waar iedereen zich thuis voelt. We ondersteunen initiatieven die



sociale inclusie bevorderen, vereenzaming tegengaan en kansen bieden aan mensen in
armoede of met een beperking, zodat niemand uit de boot valt.

AC 1.3.4.1. Bevorderen van samenwerking tussen vrije tijd, onderwijs en
welzijn
Ons plan

Ontwikkelen van initiatieven die de samenwerking tussen vrije tijd, onderwijs en welzijn
bevorderen

AC 1.3.4.2. Ontwikkelen van zorgzame buurten met focus op sociale inclusie
en armoedebestrijding

Ons plan

Ontwikkelen van initiatieven die zorgzame en verbindende buurten creéren, met een
focus op het bevorderen van sociale inclusie, het bestrijden van vereenzaming en het
tegengaan van armoede

AC 1.3.4.3. Ondersteunen van organisaties die werken met mensen in
armoede of met een beperking

Ons plan

Ondersteunen van organisaties die werken met mensen in armoede of mensen met een
beperking



BD 1.4. We zetten in op het welzijn van dieren en beperken
eventuele overlast

We zetten in op een diervriendelijke samenleving, waarin het welzijn van huisdieren
wordt gegarandeerd en waar dieren op een humane manier verzorgd en beschermd
worden. Tegelijkertijd nemen we maatregelen om overlast en conflicten tussen dieren
en inwoners te beperken, zodat zowel mensen als dieren in harmonie samenleven. Het

resultaat is een gemeente waarin dieren een goed leven hebben en inwoners zich veilig
en comfortabel voelen in hun leefomgeving.

AP 1.4.1. Dierenwelzijn
Ons plan

We streven naar een gemeente waar dieren met respect en zorg worden behandeld. In
samenwerking met lokale partners zetten we in op sensibilisering, opvang en
bijenvriendelijke initiatieven. Door te zorgen voor een diervriendelijke omgeving, goed
uitgeruste hondenweides en een structureel beleid rond dierenwelzijn dragen we bij aan
een warmere, evenwichtigere leefgemeenschap — voor mens én dier.

AC 1.4.1.1. Organiseren van acties rond dierenwelzijn in samenwerking met
lokale partners

Ons plan
Organiseren van acties rond dierenwelzijn in samenwerking met lokale partners

AC 1.4.1.2. Voeren van een structureel bijenvriendelijk beleid
Ons plan

Voeren van een structureel bijenvriendelijk beleid

AC 1.4.1.3. Samenwerken met opvangpartners om tijdelijke opvang en
verzorging van dieren te bieden

Ons plan

Samenwerken met opvangpartners voor het bieden van tijdelijke opvang en verzorging
van dieren

AC 1.4.1.4. Verhogen van comfort op hondenweides
Ons plan

Verhogen van comfort op hondenweides

AP 1.4.2. Overlast
Ons plan

We zorgen voor een aangename leefomgeving door dierenoverlast en hinder doelgericht
aan te pakken. Via een meldpunt en gerichte acties gaan we preventief en
oplossingsgericht te werk, met respect voor zowel de inwoners als de dieren. Zo streven
we naar een harmonieus samenleven waarin mens en dier in balans zijn.



AC 1.4.2.1. Bestrijden van dierenoverlast en hinder (via meldpunt)
Ons plan

Bestrijden van dierenoverlast en hinder (via meldpunt)



SP 2. Samen voor een duurzame & klimaatrobuuste
gemeente!

In onze gemeente kiezen we voor een toekomst die duurzaam, klimaatbestendig en
leefbaar is voor iedereen. We willen onze kernen laten groeien als levendige, groene
plekken waar wonen aantrekkelijk, betaalbaar en energiezuinig is, en waar mensen van
alle leeftijden en achtergronden zich thuis voelen. We stimuleren een woonaanbod dat
kwaliteit, inclusie en vernieuwing verenigt, zodat onze gemeenschap duurzaam kan
groeien met respect voor het milieu.

Tegelijkertijd zetten we in op een integrale milieuvisie, met aandacht voor een
rechtvaardig afvalbeheer en een balans tussen biodiversiteit, natuurontwikkeling,
robuuste landbouw, doordachte waterhuishouding en recreatie. Zo creéren we een
veerkrachtige gemeente die zowel mens als natuur ten goede komt en beter bestand is
tegen de uitdagingen van klimaatverandering.

Om deze ambities te realiseren, zorgen we voor een duidelijk, rechtvaardig en
handhaafbaar vergunningenbeleid. Door transparante regels en efficiénte processen te
hanteren, bieden we zowel burgers als ondernemers zekerheid en steun, zodat
duurzame keuzes en investeringen gemakkelijker kunnen worden gemaakt.

Met deze gezamenlijke inzet bouwen we aan een gemeente die vandaag groen en
leefbaar is, en morgen klaar is voor een duurzame toekomst. Samen maken we
duurzaamheid concreet, haalbaar en inspirerend voor iedereen.



BD 2.1. We bouwen aan groene, levendige kernen met betaalbaar,
energiezuinig en inclusief wonen

We willen woonkernen creéren waar duurzaamheid, leefkwaliteit en betaalbaarheid
hand in hand gaan. Door doordacht ruimtegebruik, energie-efficiént bouwen en
investeren in een divers woonaanbod streven we naar buurten die bruisen van leven en
verbondenheid. Iedereen moet de kans krijgen om comfortabel, betaalbaar en
toekomstgericht te wonen, in een omgeving die groen, bereikbaar en sociaal inclusief is.

Zo versterken we niet alleen onze woonkwaliteit, maar ook het gemeenschapsgevoel en
de klimaatweerbaarheid van onze gemeente.

AP 2.1.1. Ruimtelijke visie en beleid
Ons plan

We bouwen aan toekomstbestendige dorpskernen met oog voor leefkwaliteit, groen en
evenwichtige groei. Door duidelijke ruimtelijke kaders, toekomstgerichte masterplannen,
doordachte RUP’s sturen we duurzame verdichting en beschermen we open ruimte. Zo
creéren we aantrekkelijke woonomgevingen waar wonen, werken en ontspannen hand
in hand gaan.

AC 2.1.1.1. Opmaken van een kader voor kwaliteitsvolle verdichting en
duurzaam ruimtegebruik

Ons plan
Opmaken van een kader voor kwalitatieve verdichting ter ondersteuning van duurzaam
ruimtegebruik

AC 2.1.1.2. Opmaken van RUP Midzelen met als doel kwalitatieve inbreiding
te faciliteren

Ons plan
Opmaken van RUP Midzelen met als doel kwalitatieve inbreiding te faciliteren

AC 2.1.1.3. Opmaken van een masterplan voor kern Pasbrug
Ons plan

Opmaken van een masterplan voor kern Pasbrug

AC 2.1.1.4. Opmaken van een masterplan voor Elzestraat met focus op wonen
en gemeenschapsfuncties (prioritair)

Ons plan

Opmaken van een masterplan voor kern Elzestraat ter herstructurering van
gemeenschapsfuncties en woonontwikkeling



AC 2.1.1.5. Versterken van open ruimte in evenwicht met landbouw, recreatie
en natuur via opmaak RUP

Ons plan
landbouw, recreatie en natuur

AC 2.1.1.6. Opmaken RUP Veiling Oost
Ons plan

Opmaken RUP Veiling Oost

AC 2.1.1.7. Narekenen project Dorpveld
Ons plan

Narekenen Project Dorpveld

AC 2.1.1.8. Opstarten bemiddelingstraject Maenhoevevelden (prioritair)
Ons plan

Opstarten bemiddelingstraject Maenhoevevelden

AC 2.1.1.9. Ondersteunen GECORO
Ons plan

Ondersteunen GECORO

AP 2.1.2. Woonbeleid
Ons plan

We streven naar een divers, betaalbaar en kwaliteitsvol woonaanbod voor iedereen. Met
sociale woonprojecten, innovatieve woonvormen en ondersteuning van kwetsbare
doelgroepen bouwen we aan een inclusieve woonmarkt. Tegelijk investeren we in onze
noodwoningen en in een duurzame aanpak van leegstand en woningkwaliteit. Daarnaast
ondersteunen we inwoners om energiezuinig en duurzaam te wonen

AC 2.1.2.1. Uitwerken van een bovenlokale ketenaanpak voor dak- en
thuisloosheid

Ons plan
Uitwerken van een bovenlokale ketenaanpak voor dak- en thuisloosheid

AC 2.1.2.2. Instaan voor structureel beheer en onderhoud van het
woonwagenpark aan de Spoorweglei

Ons plan

Instaan voor structureel beheer en onderhoud van het woonwagenpark aan de
Spoorweglei



AC 2.1.2.3. Ondersteunen van kwetsbare doelgroepen op viak van wonen,
energie en water

Ons plan
Ondersteunen van kwetsbare doelgroepen op vilak van wonen, energie en water

AC 2.1.2.4. Ontwikkelen van een beleidskader dat levensloopbestendig en
innovatief wonen stimuleert

Ons plan
Ontwikkelen van een beleidskader dat levensloopbestendig en innovatief wonen
stimuleert

AC 2.1.2.5. Renoveren en moderniseren van de gemeentelijke noodwoningen
Ons plan

Renoveren en moderniseren van de gemeentelijke nhoodwoningen

AC 2.1.2.6. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van alle
noodwoningen

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van alle nhoodwoningen

AC 2.1.2.7. Realiseren van sociaal woonaanbod via diverse projecten
Ons plan

Realiseren van sociaal woonaanbod via diverse projecten

AC 2.1.2.8. Samenwerken met IGEMO rond woonkwaliteit, leegstand en
informatie aan burgers

Ons plan
Samenwerken met IGEMO voor jaarlijkse woonkwaliteitsonderzoeken, aanpak van
leegstand en informatieverstrekking aan burgers

AC 2.1.2.9. Uitvoeren van conformiteitsonderzoeken in het kader van het
Vlaams kotlabel

Ons plan
Conformiteitsonderzoeken in het kader van het Vlaams kotlabel



BD 2.2. We verduurzamen water- en afvalzorg en versterken
natuur in evenwicht met landbouw e.a.

We willen een gemeente waar natuur, landbouw en recreatie in evenwicht samenleven.
Door te investeren in biodiversiteit, gezonde ecosystemen en duurzame
waterbeheersing versterken we onze natuurlijke omgeving en maken we ze
weerbaarder tegen de gevolgen van klimaatverandering. We bevorderen
landschapszorg, stimuleren circulair en milieubewust gedrag en creéren ruimte voor
ontspanning in het groen. Zo bouwen we aan een leefbare, gezonde en
klimaatvriendelijke gemeente waar mens en natuur elkaar versterken.

AP 2.2.1. Afvalbeheer
Ons plan

We streven naar een nette en circulaire gemeente waar afval als grondstof wordt
gezien. Door te sensibiliseren, correct sorteren te stimuleren en samen te werken met
externe partners , verminderen we onze afvalberg volgens het principe van de vervuiler
betaalt. We zetten camera’s in om sluikstorten doeltreffend te bestrijden. Zo dragen we
samen bij aan een proper en duurzaam leefmilieu.

AC 2.2.1.1. Aanbieden van betaalbare, gesorteerde afvalinzameling in
samenwerking met IVAREM

Ons plan
Aanbieden van betaalbare, gesorteerde afvalinzameling via samenwerking met IVAREM

AC 2.2.1.2. Uitrollen van lokale projecten rond circulariteit
Ons plan

Uitrollen van lokale projecten rond circulariteit

AC 2.2.1.3. Evalueren van beleid rond sluikstort en verhogen van controles op
probleemlocaties (prioritair)

Ons plan
Evalueren van het handhavingsbeleid inzake sluikstort en verhogen van gerichte
controles op probleemlocaties

AC 2.2.1.4. Ondersteunen van circulaire economie
Ons plan

Ondersteunen van circulaire economie



AC 2.2.1.5. Optimaliseren van vuilnisbakkenplan i.s.m. Mooimakers en
invoeren app MijnMooieStraat

Ons plan

Optimaliseren van het vuilnisbakkenplan in samenwerking met Mooimakers en
implementeren via het platform MijnMooieStraat

AC 2.2.1.6. Samenwerken met zwerfvuilmeters en organiseren opruimacties
met scholen en verenigingen

Ons plan

Onderhouden van de samenwerking met zwerfvuilmeters en organiseren van
opruimacties met scholen en verenigingen

AP 2.2.2. Biodiversiteit
Ons plan

We versterken de natuur in onze gemeente door ruimte te geven aan planten, dieren en
natuurlijke ecosystemen. Via berm- en maaibeheer, landschapsherstel en
sensibiliserende acties verhogen we de biodiversiteit en maken we onze leefomgeving
groener en gezonder.

AC 2.2.2.1. Aanleggen van kleine landschapselementen en natuurlijke
habitaten voor biodiversiteit

Ons plan
Aanleggen van kleine landschapselementen en natuurlijke habitatstructuren ter
bevordering van biodiversiteit

AC 2.2.2.2. Organiseren van jaarlijks sensibiliserende
biodiversiteitscampagnes

Ons plan
Organiseren van jaarlijks sensibiliserende biodiversiteitscampagnes

AC 2.2.2.3. Uitvoeren van eenmalige inrichtingswerken op basis van
goedgekeurde natuurbeheerplannen

Ons plan
Uitvoeren van eenmalige inrichtingswerken op basis van goedgekeurde
natuurbeheerplannen

AC 2.2.2.4. Opstellen van een bermbeheerplan voor ecologische bermen
Ons plan

Opstellen van een bermbeheerplan voor ecologische bermen



AP 2.2.3. Energie
Ons plan

We versnellen de energietransitie door te investeren in duurzame infrastructuur. Met
publieke laadpalen, energiezuinige verlichting en een groen wagenpark tonen we als
bestuur het goede voorbeeld en bouwen we aan een klimaatvriendelijke toekomst.

AC 2.2.3.1. Installeren van extra publieke laadpunten voor elektrische
voertuigen

Ons plan
Installeren van bijkomende publieke laadinfrastructuur voor elektrische voertuigen met
jaarlijkse uitbreiding

AC 2.2.3.2. Verdere verledding van de openbare verlichting
Ons plan

Verdere verledding van de openbare verlichting

AC 2.2.3.3. Vervangen en verduurzamen van het gemeentelijke wagen- en
machinepark

Ons plan
Vervangen en verduurzamen van het gemeentelijke wagen- en machinepark

AC 2.2.3.4. Bevorderen van de energie-efficiéntie bij onze inwoners
Ons plan

Bevorderen van de energie-efficiéntie bij onze inwoners

AP 2.2.4. Groene gemeente
Ons plan

We zorgen voor goed onderhouden, gezonde en aantrekkelijke groenzones waar
inwoners kunnen ontspannen en genieten. In samenwerking met natuur en landbouw
beheren we bossen, parken en landschappen op een ecologisch verantwoorde manier,
met 0og voor biodiversiteit en beleving.

AC 2.2.4.1. Uitvoeren van acties uit goedgekeurde natuurbeheerplannen
Ons plan

Uitvoeren van de acties uit goedgekeurde natuurbeheerplannen binnen de
vooropgestelde termijnen



AC 2.2.4.2. Uitvoeren van landschapszorg- en educatieprojecten met
Regionaal Landschap en Natuurpunt

Ons plan

Uitvoeren van landschapszorg- en educatieprojecten in samenwerking met Regionaal
Landschap Rivierenland en Natuurpunt

AC 2.2.4.3. Samenwerken met Kempens Landschap voor beheer en
exploitatie van domein Roosendael

Ons plan

Samenwerken met Kempens Landschap voor het beheer en de exploitatie van domein
Roosendael

AC 2.2.4.4. Onderhouden gemeentelijk groen met focus op esthetiek,
biodiversiteit en plantgezondheid

Ons plan

Onderhouden van gemeentelijk groen met aandacht voor esthetiek, biodiversiteit en
gezondheid van planten en bomen

AP 2.2.5. Land- en tuinbouw / paarden
Ons plan

We ondersteunen een duurzame landbouwsector. Daarnaast versterken we in overleg
met de landbouwers de recreatieve waarde van ons buitengebied. Door het uitbreiden
van het ruiterpadennetwerk en het behoud van open ruimte bevorderen we de balans
tussen landbouw, natuur en ontspanning.

AC 2.2.5.1. Uitbreiden van het gemeentelijk ruiterpadennetwerk
Ons plan

Uitbreiden van het gemeentelijk ruiterpadennetwerk

AP 2.2.6. Natuurontwikkeling
Ons plan

We investeren in de versterking en uitbreiding van onze natuurgebieden. Via
bebossingsprojecten, natuurbeheerplannen en soortgerichte visies herstellen we
ecosystemen en creéren we meer ruimte voor natte natuur en biodiversiteit. Zo maken
we onze gemeente klimaatrobuuster en veerkrachtiger.

AC 2.2.6.1. Uitvoeren van natuurbeschermingsprojecten (met externe
actoren)

Ons plan
Uitvoeren van natuurbeschermingsprojecten (met externe actoren)



AC 2.2.6.2. Uitwerken van een visie voor herstel en ontwikkeling van natte
natuur

Ons plan

Uitwerken van een visie voor herstel en ontwikkeling van natte natuur

AP 2.2.7. Water, lucht en bodem
Ons plan

We beschermen onze natuurlijke hulpbronnen door te zorgen voor propere lucht,
gezond water en vruchtbare bodem. Met projecten rond waterkwaliteit, ontharding,
oeverherstel en luchtzuiverheid werken we aan een gezonde leefomgeving voor mens,
dier en natuur.

AC 2.2.7.1. Herstellen van natuurlijke oevers van waterlopen (prioritair)
Ons plan

Herstellen van natuurlijke oevers van waterlopen

AC 2.2.7.2. Plannen en uitvoeren van periodiek grachtbeheer volgens
onderhoudsplan en noodzaak

Ons plan
Plannen en uitvoeren van periodiek beheer van grachten op basis van onderhoudsplan,
urgentie en noodzaak

AC 2.2.7.3. Opstellen van een warmteplan voor de gemeente
Ons plan

Opstellen van een warmteplan voor de gemeente

AC 2.2.7.4. Voortzetten van onthardingsprojecten van het openbaar domein
(prioritair)

Ons plan

Voortzetten van onthardingsprojecten van het openbaar domein met jaarlijkse
rapportage



BD 2.3. We voeren een duidelijk, rechtvaardig en efficiént
vergunningenbeleid

We voeren een duidelijk, betrouwbaar en evenwichtig vergunningenbeleid dat duurzame
ontwikkeling ondersteunt en de leefkwaliteit van onze gemeente bewaakt. Door efficiént
te werken, helder te communiceren en consequent te handhaven, bieden we
rechtszekerheid aan inwoners, ondernemers en ontwikkelaars. Zo creéren we

vertrouwen, versnellen we kwalitatieve projecten en zorgen we ervoor dat onze
ruimtelijke ontwikkeling verloopt binnen duidelijke en eerlijke spelregels.

AP 2.3.1. Vergunningen
Ons plan

We staan garant voor een transparant en professioneel vergunningenbeleid. Door
dossiers tijdig en zorgvuldig te behandelen, met aandacht voor kwaliteit en correcte
procedures, bieden we rechtszekerheid aan burgers en ondernemers en ondersteunen
we duurzame ontwikkeling.

AC 2.3.1.1. Afleveren van omgevingsvergunningen binnen de wettelijke
termijnen

Ons plan
Afleveren van omgevingsvergunningen binnen de wettelijke termijnen

AC 2.3.1.2. Inwinnen van advies en uitvoeren van onderzoeken ter
ondersteuning van vergunningen

Ons plan

Inwinnen van wetenschappelijk advies en uitvoeren van noodzakelijke onderzoeken ter
ondersteuning van de vergunningsverlening

AP 2.3.2. Handhaving
Ons plan

We waken over de naleving van regels die onze leefomgeving beschermen. Via gerichte
controles en prioritaire handhaving zorgen we voor een eerlijk en consequent beleid dat
draagvlak creéert en de ruimtelijke kwaliteit van onze gemeente versterkt.

AC 2.3.2.1. Uitvoeren van handhaving op basis van jaarlijkse
prioriteitenlijsten

Ons plan

Uitvoeren van handhaving op basis van jaarlijkse prioriteitenlijsten



SP 3. Samen voor een bruisende & ondernemende
gemeente!

Onze gemeente leeft, bruist en verbindt. We geloven in de kracht van mensen,
verenigingen, ondernemers en organisaties die samen kleur geven aan het lokale leven.
Door actief in te zetten op sport, cultuur, toerisme en een sterk verenigingsleven
versterken we de sociale samenhang en verhogen we de levenskwaliteit voor al onze
inwoners. Iedereen krijgt de kans om mee te doen, om te beleven en om bij te dragen
aan een gemeenschap waar ontmoeting en plezier centraal staan.

We koesteren bovendien ons rijk cultureel en historisch erfgoed. Onze monumenten en
begraafplaatsen zijn stille getuigen van onze geschiedenis en vormen de brug tussen
verleden en toekomst. Door ze te bewaren, te herwaarderen en open te stellen voor
nieuwe functies, laten we ze opnieuw leven in het hart van onze kernen.

Een bruisende gemeente is ook een ondernemende gemeente. We ondersteunen onze
lokale ondernemers, handelaars en zelfstandigen met waardering, ruimte en een
stimulerend beleid. Samen bouwen we aan een sterk en duurzaam economisch weefsel
dat kansen creéert en innovatie aanmoedigt.

Daarnaast blijven we onze landbouw en tuinbouw koesteren als belangrijke pijlers van
onze lokale identiteit en economie. We zetten in op een toekomstgerichte, duurzame
sector die in evenwicht is met de natuur, de omgeving en de samenleving.

Zo groeien we samen uit tot een gemeente waar initiatief en samenwerking hand in
hand gaan, waar traditie en vernieuwing elkaar versterken, en waar het goed wonen,
werken én leven is — vandaag en morgen.



BD 3.1. We zetten in op actieve deelname aan sport, cultuur,
verenigingsleven en toerisme

We willen een warme en bruisende gemeente waar inwoners actief deelnemen aan het
vrijetijdsleven. Cultuur, sport, jeugd, toerisme en verenigingsleven zijn krachtige
hefbomen voor ontmoeting, welzijn en lokale dynamiek. Door een toegankelijk aanbod,
kwalitatieve infrastructuur en sterke ondersteuning van verenigingen geven we iedereen
de kans om deel te nemen, talenten te ontwikkelen en samen te genieten van een rijk
gemeenschapsleven.

AP 3.1.1. Cultuurbeleving
Ons plan

We stimuleren cultuur in al haar vormen en versterken de lokale identiteit. Door samen
te werken met kunstenaars, verenigingen en buurgemeenten maken we cultuur
zichtbaar en bereikbaar voor iedereen. De bib in 't Gewent groeit uit tot een gastvrije
ontmoetingsplek die creativiteit, kennis en gemeenschapszin verbindt.

AC 3.1.1.1. Bevorderen van de bekendheid van lokale kunstenaars
Ons plan

Bevorderen van de bekendheid van lokale kunstenaars

AC 3.1.1.2. Aanbieden van structurele ondersteuning aan socio-culturele
verenigingen

Ons plan
Aanbieden van structurele ondersteuning aan socio-culturele verenigingen

AC 3.1.1.3. Ontwikkelen van bib in 't Gewent als gastvrije ruimte naast thuis,
school of werk

Ons plan

Ontwikkelen van de bib in 't Gewent als derde plek als unieke en gastvrije ruimte naast
thuis, school of werkplek

AC 3.1.1.4. Verbeteren van de dienstverlening van de bibliotheek via de
regiobib Rivierenland

Ons plan
Verbeteren van de dienstverlening van de bibliotheek via de regiobib Rivierenland

AP 3.1.10. Vrijetijdsparticipatie
Ons plan

We streven naar een vrijetijdsaanbod waar iedereen aan kan deelnemen. Door
financiéle, praktische en sociale drempels weg te nhemen en via het vrijetijdsloket en de
UIiTPAS ondersteuning te bieden, maken we vrije tijd toegankelijk voor iedereen, met
extra aandacht voor kwetsbare inwoners.



AC 3.1.10.1. Ondersteunen van kwetsbare inwoners voor deelname aan
vrijetijdsactiviteiten (prioritair)

Ons plan

Aanbieden van ondersteuning aan kwetsbare inwoners zodat zij volwaardig kunnen
deelnemen aan vrijetijdsactiviteiten

AC 3.1.10.2. Versterken en uitbreiden van bestaande initiatieven rond
vrijetijdsparticipatie

Ons plan

Versterken en uitbreiden van bestaande initiatieven rond vrijetijdsparticipatie

AC 3.1.10.3. Ontwikkelen van ondersteunend beleid en aanstellen van
aanspreekpunt voor verenigingen

Ons plan

Ontwikkelen van een ondersteunend beleid en aanstellen van één aanspreekpunt voor
verenigingen en organisaties

AP 3.1.2. Jeugdbeleving
Ons plan

We geven jongeren ruimte om zichzelf te ontplooien en hun stem te laten horen. Met
een sterke ondersteuning van jeugdverenigingen en een actief kinderrechtenbeleid
bouwen we aan een kind- en jeugdvriendelijke gemeente waar jongeren zich thuis
voelen en mee vorm geven aan hun toekomst.

AC 3.1.2.1. Organisatie van jeugdactiviteiten
Ons plan

Organisatie van jeugdactiviteiten

AC 3.1.2.2. Aanbieden van structurele ondersteuning aan jeugdverenigingen
Ons plan

Aanbieden van structurele ondersteuning aan jeugdverenigingen

AC 3.1.2.3. Versterken van het kinderrechtenbeleid in het kader van
Kindvriendelijke Gemeente

Ons plan
Versterken van het kinderrechtenbeleid in het kader van Kindvriendelijke Gemeente

AP 3.1.3. Sportbeleving
Ons plan

We motiveren alle inwoners om te bewegen en deel te nemen aan sport, ongeacht
leeftijd, niveau of eventuele beperkingen. Door verenigingen te ondersteunen en



laagdrempelige initiatieven te organiseren, bevorderen we gezondheid, ontmoeting en
plezier in onze gemeenschap.

AC 3.1.3.1. Aanbieden van structurele ondersteuning aan sportverenigingen
Ons plan

Aanbieden van structurele ondersteuning aan sportverenigingen

AC 3.1.3.2. Stimuleren en promoten van een laagdrempelig sport- en
bewegingsaanbod

Ons plan

Stimuleren en promoten van een laagdrempelig sport- en bewegingsaanbod
AP 3.1.4. Speel- en sportinfrastructuur

Ons plan

We investeren in moderne, toegankelijke en duurzame infrastructuur die uitnodigt tot
bewegen, spelen en ontmoeten. Sporthallen, zwembaden en speelzones worden
onderhouden, vernieuwd en optimaal benut, zodat iedereen kan genieten van
kwaliteitsvolle vrijetijdsinfrastructuur dichtbij huis. Daarnaast bouwen we een nieuw
zwembad om bijkomend kwalitatief zwemwater te voorzien voor onze inwoners, scholen
en verenigingen.

AC 3.1.4.1. Optimaliseren van het gebruik van de sportinfrastructuur
Ons plan

Optimaliseren van het gebruik van de sportinfrastructuur

AC 3.1.4.10. Beheren en uitbaten van zwembaden op continue basis
Ons plan

Beheren en uitbaten van zwembaden op continue basis

AC 3.1.4.11. Uitbouwen van toegankelijke en duurzame speel-, sport- en
vrijetijdsinfrastructuur

Ons plan
Uitbouwen van kwaliteitsvolle, toegankelijke, drempelverlagende en duurzame
gemeentelijke speel-, sport- en vrijetijdsinfrastructuur in de open ruimte

AC 3.1.4.2. Bouwen van een nieuw zwembad (prioritair)
Ons plan

Bouwen van een nieuw zwembad



AC 3.1.4.3. Renoveren en moderniseren van sporthal Bruultjeshoek
Ons plan

Renoveren en moderniseren van sporthal Bruultjeshoek

AC 3.1.4.4. Renoveren en moderniseren van multifunctionele zaal
Loerenboske

Ons plan
Renoveren en moderniseren van multifunctionele zaal Loerenboske

AC 3.1.4.5. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan
Maanhoevebad

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan Maanhoevebad

AC 3.1.4.6. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan
Michielsbad

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan Michielsbad

AC 3.1.4.7. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan
sporthal Bruultjeshoek

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan sporthal Bruultjeshoek

AC 3.1.4.8. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van zaal
Loerenboske

Ons plan

Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan multifunctionele zaal
Loerenboske

AC 3.1.4.9. Beheren en uitbaten van sporthallen en schoolturnzalen
Ons plan

Beheren en uitbaten van sporthallen en schoolturnzalen

AP 3.1.5. 't Gewent
Ons plan

Met de ontwikkeling van site 't Gewent creéren we een bruisend hart voor cultuur,
ontmoeting en ontspanning. We bouwen en beheren een moderne infrastructuur die
ruimte biedt voor evenementen, activiteiten en samenwerking tussen verenigingen en
inwoners.



AC 3.1.5.1. Bouwen van de site 't Gewent (prioritair)
Ons plan

Bouwen van de site 't Gewent

AC 3.1.5.2. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan site
't Gewent

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan site 't Gewent

AC 3.1.5.3. Uitbaten van de site 't Gewent (prioritair)
Ons plan

Uitbaten van de site 't Gewent

AC 3.1.5.4. Investeringsbudget 't Gewent
Ons plan

Investeringsbudget 't Gewent

AP 3.1.6. Toerisme

Ons plan

We zetten onze troeven in de kijker en maken van onze gemeente een aantrekkelijke
bestemming voor bezoekers én inwoners. Door toerisme te koppelen aan lokale
economie, erfgoed en natuur versterken we onze uitstraling en stimuleren we de lokale
beleving.

AC 3.1.6.1. Opmaken van strategisch plan toerisme
Ons plan

Opmaken van strategisch plan toerisme

AC 3.1.6.2. Promoten van toerisme in eigen gemeente in samenwerking met
de lokale economie

Ons plan

Promoten van toerisme in eigen gemeente in samenwerking met de lokale economie
AP 3.1.7. Verenigingsondersteuning

Ons plan

We waarderen en ondersteunen onze verenigingen als het kloppend hart van onze
gemeenschap. Door hen te helpen bij hun initiatieven en evenementen stimuleren we
ontmoeting, samenwerking en gemeenschapsvorming.



AC 3.1.7.1. Ondersteunen van evenementen en projecten van lokale
verenigingen

Ons plan
Ondersteunen van evenementen en projecten van lokale verenigingen

AP 3.1.8. Vrijwilligers
Ons plan

We erkennen het onschatbare belang van vrijwilligers en investeren in hun groei en
waardering. Via vorming, begeleiding en het digitale platform Give a Day versterken we
hun inzet en maken we vrijwilligerswerk zichtbaar en duurzaam.

AC 3.1.8.1. Versterken van het aantal vrijwilligers, onder meer via het
platform Give a Day (prioritair)

Ons plan
Versterken van het aantal vrijwilligers, onder meer via het platform Give a Day

AC 3.1.8.2. Erkennen en waarderen van de vrijwilligers in onze organisatie
Ons plan

Erkennen en waarderen van de vrijwilligers in onze organisatie

AP 3.1.9. Evenemenen en activiteiten
Ons plan

We zorgen voor een gevarieerd aanbod van evenementen en activiteiten die
ontmoeting, cultuur en beweging stimuleren. Van sportieve tot culturele en
seniorenactiviteiten — ze brengen leven in onze gemeente en versterken het
gemeenschapsgevoel.

AC 3.1.9.1. Organiseren van gemeentelijke evenementen en activiteiten
Ons plan

Organiseren van gemeentelijke evenementen en activiteiten

AC 3.1.9.2. Organiseren van evenementen en activiteiten voor senioren
Ons plan

Organiseren van evenementen en activiteiten voor senioren

AC 3.1.9.3. Organiseren van culturele en erfgoedevenementen
Ons plan

Organiseren van culturele en erfgoedevenementen



AC 3.1.9.4. Organiseren van sportieve evenementen en activiteiten
Ons plan

Organiseren van sportieve evenementen en activiteiten

AC 3.1.9.5. Organiseren van vormingsactiviteiten
Ons plan

Organiseren van vormingsactiviteiten



BD 3.2. We bewaren erfgoed en dragen zorg voor onze
begraafplaatsen en kerken

We koesteren ons erfgoed als levend geheugen van de gemeente. Door historisch
waardevolle plekken te bewaren, te onderhouden en open te stellen voor het publiek,
en door ondersteuning van ons immaterieel erfgoed, geven we onze geschiedenis een
toekomst. We vergroenen begraafplaatsen en maken erfgoed zichtbaar in het
straatbeeld, zodat inwoners en bezoekers onze rijke geschiedenis kunnen beleven en
waarderen.

AP 3.2.1. Begraafplaatsen
Ons plan

We zorgen voor serene, groene en toegankelijke begraafplaatsen die ruimte bieden voor
herdenking en rust. Door te vergroenen, te vernieuwen en diverse begraafvormen te
voorzien, maken we van onze begraafplaatsen betekenisvolle plekken van herinnering.

AC 3.2.1.1. Aanbieden van diverse begraafvormen
Ons plan

Aanbieden van diverse begraafvormen

AC 3.2.1.2. Ontsluiten van funerair erfgoed voor het brede publiek
Ons plan

Ontsluiten van funerair erfgoed voor het brede publiek

AC 3.2.1.3. Uitvoeren van onderhouds- en vergroeningswerken conform het
goedgekeurde masterplan

Ons plan

Uitvoeren van onderhouds- en vergroeningswerken conform het goedgekeurde
masterplan

AP 3.2.2. Erfgoed en kerken
Ons plan

We bewaren, restaureren en ontsluiten waardevolle erfgoedsites en gebouwen en
zetten ook in op het behoud en de versterking van ons immaterieel erfgoed. Dit doen
we in nauwe samenwerking met erfgoedpartners. Door onze geschiedenis zichtbaar te
maken in het straatbeeld en in publieke ruimtes, versterken we de trots en identiteit van
onze gemeente.

AC 3.2.2.1. Creéren van erfgoedplekjes die de geschiedenis van de gemeente
tonen

Ons plan

Creéren van erfgoedplekjes die de geschiedenis van de gemeente zichtbaar maken voor
inwoners en bezoekers



AC 3.2.2.2. Onderzoeken van de toekomstmogelijkheden van de site
Midzeelhoeve (prioritair)

Ons plan
Onderzoeken van de toekomstmogelijkheden van de site Midzeelhoeve

AC 3.2.2.3. Renoveren en/of instandhouden van erfgoed in O.L.V.-Waver
(kerk, pastorij, raadhuis)

Ons plan
Renoveren en/of instandhouden van erfgoed in O.L.V.-Waver (kerk, pastorij, raadhuis)
AC 3.2.2.4. Uitvoeren van structureel beheer en periodiek onderhoud van

eredienstgebouwen
Ons plan

Uitvoeren van structureel beheer en periodiek onderhoud van eredienstgebouwen
AC 3.2.2.5. Realiseren van het kerkenbeleidsplan en wettelijk ondersteunen

van kerkfabrieken
Ons plan

Realiseren van het kerkenbeleidsplan zoals vastgesteld in 2025 en ondersteunen van de
kerkfabrieken zoals wettelijk voorzien

AC 3.2.2.6. Versterken van samenwerking met erfgoedpartners in functie van
lokaal erfgoed

Ons plan

Versterken van de samenwerking met onze erfgoedpartners om het lokaal erfgoed te
bewaren, te onstluiten en te valoriseren



BD 3.3. We stimuleren ondernemerschap in onze gemeente en
waarderen onze ondernemers

We werken aan een ondernemende gemeente waar handelaars, zelfstandigen en
bedrijven zich gewaardeerd en ondersteund voelen. Door in te zetten op samenwerking,
leegstandsbestrijding en aantrekkelijke winkelkernen versterken we de lokale economie.
We creéren een gunstig ondernemersklimaat waarin initiatief, innovatie en lokale
verankering worden gestimuleerd.

AP 3.3.1. Ondersteunen lokale ondernemingen
Ons plan

We versterken onze winkelkernen als levendige ontmoetingsplekken. Door leegstand
aan te pakken, acties te organiseren en handelaars te ondersteunen, maken we onze
lokale economie aantrekkelijker en dynamischer. We staan ondernemers bij van opstart
tot groei. Via overleg, begeleiding en samenwerking met diverse sectoren stimuleren we
duurzame ondernemingsvormen, versterken we lokale werkgelegenheid en dragen we
bij aan een bloeiende economie.

AC 3.3.1.1. Aanpakken van leegstand handelspanden in de dorpskernen
(prioritair)

Ons plan

Aanpakken van leegstand handelspanden in de dorpskernen

AC 3.3.1.2. Ondersteunen van detailhandel en horeca
Ons plan

Ondersteunen van detailhandel en horeca

AC 3.3.1.3. Begeleiden van starters
Ons plan

Begeleiden van starters



BD 3.4. We steunen duurzame land- en tuinbouw in evenwicht
met onze natuur en samenleving

We erkennen de land- en tuinbouw als een onmisbare pijler van onze gemeente en
stimuleren een evenwichtige ontwikkeling die rekening houdt met mens, milieu en
economie. Door samenwerking en educatie versterken we de band tussen producent en
consument en dragen we bij aan lokale voedselproductie en duurzaamheid.

AP 3.4.1. Land- en tuinbouw
Ons plan

We ondersteunen onze landbouwers als belangrijke partners in een duurzame
leefomgeving. Door overleg en promotie van lokale producten versterken we hun rol in
de gemeenschap en stimuleren we korte keten en lokale verankering.

AC 3.4.1.1. Betrekken van land- en tuinbouwers bij lokaal beleid
Ons plan

Betrekken van land- en tuinbouwers bij lokaal beleid

AC 3.4.1.2. Promoten van lokale land- en tuinbouw bij inwoners
Ons plan

Promoten van lokale land- en tuinbouw bij inwoners

AP 3.4.2. Land- en tuinbouweducatie
Ons plan

We brengen landbouw dichter bij kinderen en jongeren door scholen te betrekken bij
educatieve projecten rond gezonde voeding en lokale productie. Zo vergroten we het
respect en de waardering voor landbouw als essentieel onderdeel van onze
leefomgeving.

AC 3.4.2.1. Stimuleren van scholen om land- en tuinbouw en gezonde voeding
op te nemen in hun lessen

Ons plan

Stimuleren van scholen om land- en tuinbouw en gezonde voeding op te nemen in hun
lessen



SP 4. Samen voor een bereikbare & (verkeers)veilige
gemeente!

Een veilige, viotte en duurzame mobiliteit is essentieel voor de levenskwaliteit in onze
gemeente. We willen dat iedereen zich comfortabel en zorgeloos kan verplaatsen — te
voet, met de fiets, met het openbaar vervoer of met de wagen. Onze wegen, fietspaden
en wandelroutes worden ingericht met aandacht voor toegankelijkheid, veiligheid en
gebruiksgemak, zodat jong en oud zich veilig en zelfstandig kunnen verplaatsen.

We spelen een ondersteunende rol om tot een sterk en betrouwbaar aanbod van
openbaar vervoer te komen en stimuleren deelmobiliteit als alternatief voor de eigen
wagen. Zo zorgen we ervoor dat ook wie geen auto bezit, toch vlot zijn bestemming
bereikt. Door slimme combinaties van vervoersmiddelen te ondersteunen, verkleinen we
onze ecologische voetafdruk en dragen we bij aan een leefbare toekomst.

Daarnaast zetten we volop in op verkeersveiligheid en leefbare straten. Met moderne
technologie, gerichte handhaving en samenwerking met inwoners, scholen en politie
zorgen we voor meer bewustzijn, respect en verantwoordelijkheid in het verkeer. Onze
dorpskernen en buurten worden plekken waar rust, veiligheid en ontmoeting centraal
staan.

Samen bouwen we aan een bereikbare gemeente waar iedereen zich vrij, veilig en
duurzaam kan verplaatsen — vandaag en in de toekomst. Een gemeente waar mobiliteit
bijdraagt aan verbondenheid, leefbaarheid en welzijn.



BD 4.1. We zorgen voor veilige en comfortabele verplaatsingen
voor iedereen

We streven naar een verkeersveilig en gebruiksvriendelijk wegennet waar elke
weggebruiker — van voetganger tot chauffeur — zich veilig en vlot kan verplaatsen.
Door in te zetten op goed onderhouden infrastructuur, veilige schoolomgevingen en
doordachte mobiliteitsplanning bouwen we aan een gemeente die uitnodigt tot stappen,
fietsen en duurzaam reizen.

AP 4.1.1. Mobiliteitsbeleid
Ons plan

We voeren een toekomstgericht mobiliteitsbeleid dat gebaseerd is op onderzoek,
overleg en slimme keuzes. Door het parkeerbeleid te evalueren, vrachtroutes te

optimaliseren en een fietsbeleidsplan op te stellen, leggen we de basis voor een

samenhangend en duurzaam mobiliteitsnetwerk dat veiligheid en bereikbaarheid
vooropstelt.

AC 4.1.1.1. Uitvoeren van mobiliteitsstudies bij wegenisdossiers (indien
nodig)

Ons plan
Uitvoeren van mobiliteitsstudies bij wegenisdossiers (indien nodig)

AC 4.1.1.2. Opstellen van een fietsbeleidsplan (prioritair)
Ons plan

Opstellen van een fietsbeleidsplan

AC 4.1.1.3. Invoeren van een hieuwe wegcategorisering en evalueren van de
snelheidsregimes

Ons plan
Invoeren van een nieuwe wegcategorisering en evalueren van de snelheidsregimes

AP 4.1.2. Schoolomgeving
Ons plan

We beschermen onze jongste weggebruikers door schoolomgevingen veiliger te maken.
Met fietsexamens, gemachtigde opzichters en gerichte ingrepen zorgen we dat elke
school een plek wordt waar kinderen veilig kunnen komen en gaan.

AC 4.1.2.1. Organiseren van jaarlijkse fietsexamens voor zesde leerjaren in
samenwerking met scholen

Ons plan

Organiseren van jaarlijkse fietsexamens voor alle zesde leerjaren in samenwerking met
scholen



AC 4.1.2.2. Inzetten van gemachtigde opzichters op gevaarlijke punten
Ons plan

Inzetten van gemachtigde opzichters op verkeersonveilige punten met opleiding en
correcte verloning

AC 4.1.2.3. Verbeteren van verkeersveiligheid in schoolomgevingen via
sensibilisatie of signalisatie

Ons plan

Verbeteren van verkeersveiligheid in schoolomgevingen via sensibilisatie, signalisatie of
infrastructurele ingrepen

AP 4.1.3. Stappers en trappers
Ons plan

We maken van onze gemeente een echte fiets- en wandelgemeente. Via nieuwe
verbindingen, heraanleg en sensibiliseringsacties geven we voorrang aan veilige,
comfortabele en aantrekkelijke routes voor zachte weggebruikers. Zo stimuleren we
duurzame mobiliteit én beweging voor iedereen.

AC 4.1.3.1. Aanleggen van trage weg tussen Stationsstraat en Goorboslei
Ons plan

Aanleggen van trage weg tussen Stationsstraat en Goorboslei

AC 4.1.3.2. Aanleggen van veilige voet- en fietspaden langs de N14 (deel
Hertstraat - grens Duffel)

Ons plan
Aanleggen van veilige voet- en fietspaden langs de N14 (deel Hertstraat - grens Duffel)

AC 4.1.3.3. Aanleggen van veilige voet- en fietspaden langs de N1-
Antwerpsesteenweg

Ons plan
Aanleggen van veilige voet- en fietspaden langs de N1-Antwerpsesteenweg

AC 4.1.3.4. Realiseren van fietsverbinding Zorgvliet (fase 2: spoorwegzate -
Zorgvliet)

Ons plan
Realiseren van fietsverbinding Zorgvliet (fase 2: spoorwegzate - Zorgvliet)

AC 4.1.3.5. Heraanleggen van fietssnelweg aan Stationsplein
Ons plan

Heraanleggen van fietssnelweg aan Stationsplein



AC 4.1.3.6. Opstellen van een masterplan voor trage wegen en veilige
verbindingen (prioritair)

Ons plan
Opstellen van een masterplan voor trage wegen en veilige verbindingen

AC 4.1.3.7. Realiseren van stationstunnel in samenwerking met Infrabel
Ons plan

Realiseren van stationstunnel in samenwerking met Infrabel

AC 4.1.3.8. Vernieuwen van voet- en fietspaden langs toegangswegen naar
de dorpskernen

Ons plan
Vernieuwen van voet- en fietspaden langs toegangswegen naar de dorpskernen

AP 4.1.4. Wegennetwerk en inrichting
Ons plan

We investeren in een degelijk en duurzaam wegennet. Door wegen en riolering
stapsgewijs te vernieuwen, kruispunten te herinrichten en straten en pleinen te
verfraaien, verbeteren we niet enkel de verkeersveiligheid maar ook de leefbaarheid van
onze buurten. Een doordachte inrichting van de publieke ruimte versterkt de identiteit
van onze gemeente.

AC 4.1.4.1. Uitvoeren van buitengewoon onderhoud aan weg- en
fietsinfrastructuur

Ons plan
Uitvoeren van buitengewoon onderhoud aan weg- en fietsinfrastructuur

AC 4.1.4.10. Heraanleg wegenis en riolering Rozendaalweg, Kuikenstraat,...
Ons plan

Heraanleg wegenis en riolering Rozendaalweg, Kuikenstraat,...

AC 4.1.4.11. Heraanleg wegenis en riolering wijk De Nayer (prioritair)

Ons plan

Heraanleg wegenis en riolering Jan Pieter De Nayerlaan, Beekvelden, De Billemontstraat
en De Raedtstraat

AC 4.1.4.12. Heraanleg wegenis en riolering Wilsonstraat: Halewijnstraat
t.e.m. grens Duffel

Ons plan
Heraanleg wegenis en riolering Wilsonstraat: Halewijnstraat t.e.m. grens Duffel



AC 4.1.4.13. Heraanleg wegenis en riolering Wolvenstraat

Ons plan

Heraanleg wegenis en riolering Wolvenstraat

AC 4.1.4.14. Uitvoeren van verkeerskundige maatregelen zoals paaltjes,
spiegels, borden en belijning

Ons plan

Uitvoeren van infrastructurele verkeerskundige maatregelen zoals paaltjes, belijningen,
verkeersborden en spiegels op basis van verkeersveiligheidsanalyse

AC 4.1.4.15. Realiseren van onderhoud en beheer van weg- en
fietsinfrastructuur

Ons plan

Realiseren van systematisch onderhoud en beheer van weg- en fietsinfrastructuur via
een jaarlijkse inspectie en prioriteitenplanning

AC 4.1.4.16. Ontvangen van subsidies voor de heraanleg van de Molenstraat
Ons plan

Ontvangen van subsidies voor de heraanleg van de Molenstraat

AC 4.1.4.17. Verfraaien van de Lemanstraat en de kern van het centrum
Ons plan

Verfraaien van de Lemanstraat en de kern van het centrum

AC 4.1.4.18. Heraanleg Beukheuvel
Ons plan

Heraanleg Beukheuvel

AC 4.1.4.2. Herinrichten van dorpskern Onze-Lieve-Vrouw-Waver inclusief
heraanleg Dijk-Dorp (prioritair)

Ons plan

Herinrichten van dorpskern Onze-Lieve-Vrouw-Waver inclusief heraanleg Dijk-Dorp

AC 4.1.4.3. Heraanleg wegenis en riolering Berlaarbaan (prioritair)
Ons plan

Heraanleg wegenis en riolering Berlaarbaan

AC 4.1.4.4. Heraanleg poort zone centrum - zijde Leliestraat
Ons plan

Heraanleg poort zone centrum - zijde Leliestraat



AC 4.1.4.5. Heraanleg site Valkstraat met aandacht voor ruimtelijke en
functionele noden

Ons plan

Heraanleg van de site rond de Valkstraat rekening houdend met de ruimtelijke en
functionele noden in samenwerking met alle betrokken actoren

AC 4.1.4.6. Heraanleg wegenis en riolering (Oude-)Bergstraat, Heiken en
Slameuterstraat i.s.m. Pidpa

Ons plan
Heraanleg wegenis en riolering Bergstraat, Oude-Bergstraat-Heiken en Slameuterstraat
i.s.m. Pidpa

AC 4.1.4.7. Heraanleg wegenis en riolering Jozef Van Esschestraat en Sint-
Libertusstraat (prioritair)

Ons plan
Heraanleg wegenis en riolering Jozef Van Esschestraat en Sint-Libertusstraat

AC 4.1.4.8. Heraanleg wegenis en riolering Lintseheide, Waterstraat en
Heidestraat

Ons plan

Heraanleg wegenis en riolering Lintseheide, Waterstraat en Heidestraat

AC 4.1.4.9. Heraanleg wegenis en riolering Lombaardstraat en Kouter
(prioritair)

Ons plan

Heraanleg wegenis en riolering Lombaardstraat en Kouter



BD 4.2. We versterken openbaar vervoer en deelmobiliteit zodat
iedereen zich viot kan verplaatsen

We willen een gemeente waar iedereen zich kan verplaatsen, ook wie geen auto heeft.
Door openbaar vervoer te faciliteren en deelmobiliteit te versterken, bieden we inwoners
flexibele en duurzame alternatieven. Zo verminderen we verkeersdruk, verbeteren we
de luchtkwaliteit en maken we mobiliteit betaalbaar en toegankelijk voor iedereen.

AP 4.2.1. Deelmobiliteit
Ons plan

We breiden deelmobiliteit uit met oog voor gebruiksgemak en duurzaamheid. Door
samen te werken met regionale partners zorgen we voor een breed aanbod aan
deelwagens en deelfietsen dat past bij de noden van onze inwoners.

AC 4.2.1.1. Evalueren en eventueel uitbreiden van het deelfietsenaanbod
binnen de regio

Ons plan
Evalueren en eventueel uitbreiden van het deelfietsenaanbod binnen de regio

AC 4.2.1.2. Evalueren en eventueel uitbreiden van het deelwagensysteem in
samenwerking met de regio

Ons plan

Evalueren en eventueel uitbreiden van het deelwagensysteem in samenwerking met de
regio

AP 4.2.2. Openbaar vervoer

Ons plan

We spelen een ondersteunende rol om tot een comfortabel en toegankelijk openbaar
vervoer te komen. Door hoppinpunten te realiseren, bushaltes te vernieuwen en een
derdebetalerssysteem aan te bieden, zorgen we dat het openbaar vervoer een
aantrekkelijk alternatief wordt voor jong en oud.

AC 4.2.2.1. Behouden van derdebetalerssysteem '‘De Lijn’ voor jongeren
Ons plan

Behouden van derdebetalerssysteem ‘De Lijn’ voor jongeren

AC 4.2.2.2. Aanleggen van toegankelijke bushaltes volgens het Masterplan
Toegankelijkheid

Ons plan

Aanleggen van toegankelijke bushaltes volgens het Masterplan Toegankelijkheid



AC 4.2.2.3. Realiseren van geplande hoppinpunten uit regionaal
mobiliteitsplan Vervoerregio Mechelen

Ons plan

Realiseren van de geplande hoppinpunten uit regionaal mobiliteitsplan Vervoerregio
Mechelen

AC 4.2.2.4. Vernieuwen of verplaatsen van bushokjes volgens noden en
beschikbare ruimte

Ons plan
Vernieuwen of verplaatsen van bushokjes volgens noden en beschikbare ruimte



BD 4.3. We maken onze gemeente veiliger en leefbaarder via
handhaving, technologie en samenwerking

We streven naar straten die veilig, rustig en aangenaam zijn om in te wonen en te
verplaatsen. Technologie en handhaving helpen ons om verkeersveiligheid te verbeteren

en overlast te verminderen. Door samen te werken met politie, bewoners en partners
creéren we buurten waar respect en veiligheid vanzelfsprekend zijn.

AP 4.3.1. Verkeershandhaving
Ons plan

We versterken onze verkeershandhaving door middel van moderne technologie. Door
ANPR-camera’s en flitspalen te vernieuwen en goed te onderhouden, verhogen we de
pakkans en dragen we bij aan veiliger verkeer in onze gemeente.

AC 4.3.1.1. Vernieuwen en optimaliseren van ANPR-, flitspalen- en andere
meetsystemen

Ons plan

Vernieuwen en optimaliseren van het ANPR-netwerk, het flitspalennetwerk en andere
meetsystemen

AC 4.3.1.2. Onderhouden van bestaand patrimonium aan ANPR-camera’s,
flitspalen en andere toestellen

Ons plan

Onderhouden van bestaand patrimonium aan ANPR-camera’s, flitspalen en andere
toestellen



SP 5. Samen voor een wendbare & participatieve
gemeente!

We geloven in een lokaal bestuur dat dicht bij zijn inwoners staat. Onze gemeente wil
een organisatie zijn die snel inspeelt op nieuwe noden en kansen, en tegelijk stevig
verankerd blijft in de gemeenschap die ze dient. Wendbaarheid en betrokkenheid gaan
hand in hand — samen met inwoners, verenigingen, ondernemers en partners bouwen
we aan beleid dat gedragen en toekomstgericht is.

Onze dienstverlening vormt daarbij het kloppend hart van de organisatie. We streven
naar een toegankelijke, efficiénte en klantgerichte aanpak, zowel digitaal als fysiek. Elke
inwoner, vereniging of ondernemer moet zich gehoord, geholpen en gewaardeerd
voelen in zijn contact met het bestuur. Door in te zetten op gebruiksvriendelijke
technologie én op persoonlijk contact maken we dienstverlening menselijk én modern.

We stimuleren bovendien actieve participatie: inwoners worden betrokken bij het
denken, beslissen en doen. Via uiteenlopende en toegankelijke participatievormen geven
we ruimte aan ideeén, dialoog en samenwerking. Zo versterken we het vertrouwen
tussen bestuur en gemeenschap en maken we beleid dat écht van iedereen is.

Onze wendbaarheid steunt ook op een gezond financieel beleid en een sterke
organisatiecultuur. We beheren publieke middelen zorgvuldig en toekomstgericht, met
00g voor evenwicht tussen ambitie en haalbaarheid. Tegelijk creéren we een
werkklimaat waarin medewerkers zich gewaardeerd, gemotiveerd en verantwoordelijk
voelen — want een sterke organisatie begint bij sterke mensen.

Zo bouwen we samen aan een gemeente die luistert, leert en handelt. Een gemeente
die met open blik en flexibele geest klaarstaat voor de uitdagingen van morgen.



BD 5.1. We bieden efficiénte, toegankelijke en klantgerichte
digitale en fysieke dienstverlening

We willen dat elke inwoner, vereniging en ondernemer eenvoudig en vlot toegang heeft
tot onze dienstverlening. Daarom combineren we een sterke fysieke aanwezigheid met
een performant digitaal aanbod. Via gebruiksvriendelijke loketten, mobiele
dienstverlening en digitale tools zorgen we ervoor dat iedereen op de meest gepaste
manier geholpen wordt — of dat nu online is of aan het loket. We streven naar snelle,
correcte en warme dienstverlening met bijzondere aandacht voor wie digitaal minder
sterk staat. Zo bouwen we aan een gemeente die dichtbij is, luistert en handelt.

Actieplan

AP 5.1.1. Dienstverlening
Ons plan

We streven naar een toegankelijke, efficiénte en klantgerichte dienstverlening voor alle
inwoners, verenigingen en bedrijven. Door zowel digitale als fysieke loketten te
optimaliseren en mobiele dienstverlening aan te bieden, zorgen we dat inwoners snel en
correct geholpen worden en dat specifieke doelgroepen op een aangepaste manier
ondersteund worden.

Actie

AC 5.1.1.1. Aanbieden van gemeentelijke dienstverlening op locatie via
mobiele loketwerking

Ons plan
Aanbieden van gemeentelijke dienstverlening op locatie via mobiele loketwerking

AC 5.1.1.2. Ontwikkelen en optimaliseren van gebruiksvriendelijke GIS-
loketten

Ons plan

Ontwikkelen en optimaliseren van gebruiksvriendelijke GIS-loketten ter ondersteuning
van interne en externe dienstverlening



BD 5.2. We versterken de betrokkenheid en participatie van onze
burgers, verenigingen en ondernemers

We geloven dat beleid sterker wordt wanneer het samen met inwoners en partners tot
stand komt. Daarom investeren we in een open en moderne participatiecultuur waarin
elke stem telt. Door heldere communicatie, vernieuwende participatiemethoden en
inspraakmomenten zorgen we ervoor dat inwoners, verenigingen en ondernemers actief
kunnen meedenken over hun buurt en gemeente. We versterken de verbondenheid via
burgerbudgetten, thematische bevragingen en constructieve samenwerking met lokale
actoren. Zo maken we van participatie een vanzelfsprekend onderdeel van ons beleid.
Om de herkenbaarheid te vergroten zetten we in op onze huisstijl en citymarketing.

AP 5.2.1. Citymarketing
Ons plan

We versterken de zichtbaarheid en aantrekkelijkheid van de gemeente door een
consistente en herkenbare huisstijl en een strategisch citymarketingplan te ontwikkelen.
Zo promoten we onze gemeentelijke initiatieven op een coherente manier, zowel naar
inwoners als naar bezoekers en ondernemers.

AC 5.2.1.1. Actualiseren van bestaande huisstijl en ontwikkelen van nieuwe
huisstijl voor 't Gewent

Ons plan

Actualiseren van de bestaande huisstijlen en ontwikkelen van een nieuwe huisstijl voor ‘t
Gewent, met aandacht voor consistentie en herkenbaarheid in alle gemeentelijke
communicatie

AC 5.2.1.2. Ontwikkelen en implementeren van strategisch citymarketingplan
met actiepunten

Ons plan

Ontwikkelen en implementeren van een strategisch citymarketingplan met bijhorende
actiepunten

AP 5.2.2. Communicatiebeleid
Ons plan

We zorgen voor heldere, efficiénte en doelgerichte communicatie met inwoners,
verenigingen en bedrijven. Door drukwerk, digitale kanalen en communicatieacties
voortdurend te evalueren en te verbeteren, bereiken we alle doelgroepen en vergroten
we transparantie, betrokkenheid en participatie.

AC 5.2.2.1. Actualiseren van gemeentelijk drukwerk voor efficiénte
communicatie

Ons plan
Actualiseren van gemeentelijk drukwerk voor efficiénte communicatie



AC 5.2.2.2. Evalueren en optimaliseren van onze interne en externe
communicatiekanalen

Ons plan

Evalueren en optimaliseren van interne en externe communicatiekanalen op basis van
gebruikersfeedback en statistieken

AP 5.2.3. Inspraak en participatie
Ons plan

We stimuleren actieve betrokkenheid van burgers, verenigingen en ondernemers via
diverse participatie- en inspraakmogelijkheden. Met burgerbudgetten,
tevredenheidsmetingen, thematische bevragingen en politieke debatten creéren we een
open, toegankelijke en participatieve gemeentelijke besluitvorming.

AC 5.2.3.1. Implementeren van burgerbudgetten als onderdeel van het
vernieuwde participatiebeleid (prioritair)

Ons plan

Implementeren van burgerbudgetten als onderdeel van het vernieuwde
participatiebeleid

AC 5.2.3.2. Ontwikkelen en uitvoeren van diverse tevredenheidsmetingen en
bevragingen

Ons plan

Ontwikkelen en uitvoeren van tevredenheidsmetingen en thematische bevragingen met
focus op diverse doelgroepen

AC 5.2.3.3. Organiseren van een politiek debat rond de verkiezingen voor
diverse doelgroepen

Ons plan

Organiseren van een politiek debat rond de verkiezingen met participatie van
verschillende doelgroepen en stakeholders

AC 5.2.3.4. Uitvoeren van het vernieuwd inspraak- en participatiebeleid
(prioritair)

Ons plan

Uitvoeren van het vernieuwd inspraak- en participatiebeleid



BD 5.3. We voeren een zuinig financieel beleid, versterken en
waarderen onze medewerkers

Een sterke organisatie rust op twee pijlers: gezonde financién en gemotiveerde
medewerkers. We bewaken een verantwoord financieel beleid dat onze ambities
mogelijk maakt, zonder de toekomst van volgende generaties te belasten. Tegelijk
bouwen we aan een warme, wendbare en lerende organisatie waarin medewerkers
ruimte krijgen om te groeien, verantwoordelijkheid te nemen en samen resultaten te
boeken. Door te investeren in moderne werkomgevingen, transparant beleid en
innovatieve werkmethodes creéren we een stabiele basis voor kwalitatieve
dienstverlening aan onze inwoners.

AP 5.3.1. Aantrekkelijke en warme werkgever
Ons plan

We bouwen aan een stimulerende organisatiecultuur waarin medewerkers zich
gewaardeerd en verantwoordelijk voelen. Door modernisering van gebouwen,
structureel onderhoud, HR-beleid, opleidingen en een marktconform loonbeleid zorgen
we dat onze organisatie een aantrekkelijke en warme werkgever blijft.

AC 5.3.1.1. Renoveren en moderniseren van het gemeentehuis
Ons plan

Renoveren en moderniseren van het gemeentehuis

AC 5.3.1.2. Renoveren en moderniseren van de werkplaats en het
gemeentelijk magazijn

Ons plan

Renoveren en moderniseren van de werkplaats en het gemeentelijk magazijn

AC 5.3.1.3. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan het
gemeentehuis

Ons plan
Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan het gemeentehuis

AC 5.3.1.4. Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud van
werkplaats en magazijn

Ons plan

Uitvoeren van structureel beheer en jaarlijks onderhoud aan de werkplaats en het
magazijn



AC 5.3.1.5. Uitbouwen van waardegedreven organisatie via HR-beleid,
opleiding, leiderschapstrajecten

Ons plan

Uitbouwen van een waardegedreven organisatie waarin autonomie, betrokkenheid en
competenties centraal staan via HR-beleid, interne opleidingen en leiderschapstrajecten

AC 5.3.1.6. Werven en behouden van gemotiveerde medewerkers via
marktconform loonbeleid

Ons plan

Werven en behouden van bekwame en gemotiveerde medewerkers via een
marktconform en toekomstgericht loonbeleid

AP 5.3.2. Financieel gezonde gemeente
Ons plan

We voeren een spaarzaam en toekomstgericht financieel beleid om de gemeente
financieel gezond te houden. Door schuldgraadcontrole, actualisatie van reglementen en
het waarborgen van inkomsten, creéren we stabiliteit en transparantie in de
gemeentelijke financién.

AC 5.3.2.1. Actualiseren en indexeren van gemeentelijke reglementen om
gewenst gedrag te stimuleren

Ons plan

Actualiseren en indexeren van gemeentelijke reglementen op regelmatige basis om
gewenst gedrag te stimuleren

AC 5.3.2.2. Waarborgen van inkomsten via transparante en geactualiseerde
belastingen en retributies

Ons plan

Waarborgen van voldoende inkomsten via transparante en tijdig geactualiseerde
belastingen en retributiereglementen

AP 5.3.3. Wendbare organisatie
Ons plan

We versterken de wendbaarheid en innovatiekracht van onze organisatie door
projectmatig werken, slimme inzet van Al-technologieén en datagebruik, en het
uitwerken van een organisatiebeheersingsbeleid. Zo verbeteren we efficiéntie, innovatie
en veiligheid en passen we ons snel aan veranderende omstandigheden aan.



AC 5.3.3.1. Blijvend inzetten op projectmatig werken om effectiviteit en
doelgerichtheid te verhogen

Ons plan

Blijvend inzetten op en versterken van projectmatig werken om de effectiviteit en
doelgerichtheid binnen de organisatie te vergroten

AC 5.3.3.2. Ontwikkelen van een strategische visie voor de integratie van AI-
technologieén (prioritair)

Ons plan

Ontwikkelen van een strategische visie voor de integratie van Al-technologieén en het
optimaliseren van datagebruik binnen onze organisatie, met als doel innovatie en
efficiéntie te bevorderen

AC 5.3.3.3. Uitwerken van organisatiebeheersingsbeleid volgens Vlaamse
leidraad voor lokale besturen

Ons plan

Uitwerken van een organisatiebeheersingsbeleid op basis van de Vlaamse leidraad
organisatiebeheersing voor Lokale Besturen van de Vlaamse Overheid

AC 5.3.3.4. Waarborgen van de algemene veiligheid in de gemeente via
geintegreerd veiligheidsbeleid

Ons plan

Waarborgen van de algemene veiligheid in de gemeente via een geintegreerd
veiligheidsbeleid, samenwerking met hulpdiensten en gerichte preventiemaatregelen



Niet in doelstellingen opgenomen verrichtingen
Actieplan

Niet in doelstellingen opgenomen verrichtingen
Actie

NIDOV - Contracten en verzekeringen
Ons plan

NIDOV - Contracten en verzekeringen
Meerjarenplan 2026-2031

263.625,17 258.260,29 261.843,29 275.782,17 269.117,81

Utgaven 250.854,40

NIDOV - Financiéle zaken
Ons plan

NIDOV - Financiéle zaken
Meerjarenplan 2026-2031

Ontvangsten 18.397.016,75 4.536.318,18 2.662.874,35 3.682.921,96 20.153.699,75 1.563.809,58
Uitgaven 790.964,64 1.742.303,35 1.568.271,13 1.648.212,30 1.801.873,96 3.132.811,31

NIDOV - Gebouwen
Ons plan

NIDOV - Gebouwen
Meerjarenplan 2026-2031

| | | | |

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Uitgaven 130.640,78 32.324,59 31.930,68 32.569,30 33.220,69 33.885,09

NIDOV - Interne organisatie
Ons plan

NIDQV - Interne organisatie



Meerjarenplan 2026-2031

Ontvangsten

6.192,00

6.303,40

6.417,03

6.532,93

6.651,14

6.771,73

Uitgaven

1.751.580,66

1.933.989,17

1.389.832,49

1.333.575,75

1.478.668,93

1.350.118,47

NIDOV - Openbaar domein

Ons plan

NIDOV - Openbaar domein
Meerjarenplan 2026-2031

Ontvangsten

36.343,80

19.849,00

20.246,12

20.651,51

21.064,29

21.483,63

Uitgaven

88.883,80

72.000,00

67.750,00

67.750,00

69.000,00

69.000,00

NIDOV - Patrimonium

Ons plan

NIDQV - Patrimonium

Meerjare

nplan 2026-2031

Ontvangsten

1.109.404,08

4.231.225,15

832.853,84

186.652,78

189.550,57

792.500,84

Uitgaven

969.429,31

370.345,47

374.912,36

376.911,15

378.950,34

381.030,70

NIDOV - Personeel

Ons plan

NIDOV - Personeel
Meerjarenplan 2026-2031

Ontvangsten

1.338.861,85

1.391.897,77

1.471.372,91

1.549.085,16

1.650.795,37

1.742.588,49

Uitgaven

16.073.298,78

16.669.473,93

17.196.145,89

17.554.908,91

18.126.737,40

18.871.683,05

NIDOYV - Personeel ZB

Ons plan

NIDQV - Personeel ZB



Meerjarenplan 2026-2031

Ontvangsten

1.863.826,14

1.751.530,90

1.709.956,00

1.581.674,53

1.565.445,62

1.584.259,89

Uitgaven

1.863.826,15

1.751.530,90

1.709.955,99

1.581.674,52

1.565.445,62

1.584.259,91

NIDOV - Tussenkomsten en subsidies

Ons plan

NIDOV - Tussenkomsten en subsidies
Meerjarenplan 2026-2031

Ontvangsten |

6.219.015,28

6.333.772,83

6.593.708,83

6.812.034,83

7.037.977,83

7.272.430,83




